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PRAKTIUKVERHAAL FRYSLAN

Van 5 naar 35
talenten per jaar
in de Friese zorg.

Sinds 2021 helpen we statushouders aan werk in de

De afFspraken. wie doet wat

Zorgkantoor en Fryslan Werkt

Het zorgkantoor stelt Wlz-geld voor de
arbeidsmarkt in de ouderenzorg
beschikbaar aan de samenwerkende
VVT-organisaties. Fryslan Werkt betaalt
een deel van elk traject en volgt de
kandidaten per kwartaal.

Zeven VVT-organisaties

Werken samen aan de arbeidsmarkt. De
bestuurders maken elk jaar een afspraak
over het aantal plekken. Zij bieden de
(leer)werkplekken en de
werkbegeleiders.

ZO wef‘kb heb. Vijf stappen naar een plek die blijft

Talenten Zonder Grenzen

Vindt en selecteert de kandidaten, regelt
de taalles en blijft betrokken. Bij de
kandidaat én bij het team op de vloer.

Friese ouderenzorg. Samen met het zorgkantoor,

Fryslan Werkt en zeven VVT-organisaties. Goede

Werving en selectie Taalles met Wenperiode in het Begeleiding op het Training voor teams

ervaringen verspreiden zich als een olievlek. Zo werkt zorgcultuur team werk

We kijken verder dan een cv Vier uur, met twee trainers:

het, en dit levert het op. een nieuwkomer en iemand

en zoeken mensen die echtin  Taal uit de praktijk: vaktaal, Stap voor stap wennen aan Een begeleider die zelf

de zorg willen werken. gesprekken met collega's en werktijden, feedback en de statushouder was, staat met een Nederlandse

protocollen. En hoe het werk cultuur op de vloer. naast de kandidaat. achtergrond.

0 hier gaat. Werkbegeleiders krijgen
Ij n O —_ steun van ons.

mensen begeleid sinds juni instroom per jaar, van het

2021 eerste jaar naar nu

De mensen achter de

oo NIEUW IN HET TRAJECT
cijFers.

Ook in jouw
Maatje. regio?

7 \"[cX-Ty
techniek

Fiyori volgt de opleiding Verzorgende IG.
De begeleiding geeft haar het vertrouwen

Een meertalige Al-begeleider in een app.

Wat in Fryslan werkt, bouwen

Friese VVT-organisaties doen

: om door te gaan.
mee nu ook in de

Talenten stellen in hun eigen taal vragen we graag samen met jou op.

over de ongeschreven regels op het werk,

Hilal was arts in haar land van herkomst. Begin met een gesprek.

H B en oefenen woorden uit de zorg. Live sinds
Ze werkt nu als erkend arts bij een ] ]
oktober 2026, nu getest in een taalgroep in Herre van Kaam

huisartsenpraktijk. Leeuwarden. herre@talentenzondergrenzen.nl

gehandicaptenzorg, en een
eerste verkenning in de
techniek

Kadiatu rondde haar opleiding talentenzondergrenzen.nl

Verzorgende |G af en werkt nu met

mensen met een beperking.




